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दो दशक पूर्व जयपुर के  कु छ वरिष्ठ सेवा निवृत्त अधिकारियों तथा समाज सेवियों की परोपकारी पहल का ही
परिणाम है कि भारत की एक मात्र कम्यूनिटी बेस्ड आई बैंक सोसाइटी की जयपुर मे स्थापना हुई। 

गत बीस वर्षो मे सोसाइटी ने लगभग 16 हजार से अधिक कोर्निया दान मे प्राप्त करके  राजस्थान तथा देश के  अन्य
राज्यों के  कई शहरों में अंधेरे मे जी रहे लगभग 10,000 से अधिक लोगों के  जीवन में रोशनी लाने का काम किया
है। फरवरी माह में शुरू हुई सोसाइटी अब बाल्यवस्था से युवावस्था की ओर अग्रसर हो रही है। आई बैंक सोसाइटी
के  पहले दशक की तुलना में दूसरा दशक बहुत अधिक प्रभावी और परिणाम मूलक रहा। 

नव निर्वाचित अध्यक्ष, पूर्व आईएएस श्री बी एल शर्मा के  कु शल नेतृत्व के  फल स्वरूप ही यह इस दशक में अनेक
नवाचारों को शुरू किया गया ।मुख्य रूप से संस्था में कार्य करने वाले कर्मियों को इंसेंटिव स्कीम से जोड़ा गया ।
ग्रीफ कॉन्सिलर्स तथा टेक्निशियंस की प्रशिक्षण व्यवस्था भी जयपुर में शुरू की गई । इसके  लिए हैदराबाद जाना
पडता था।इसके  अलावा अस्पतालों से कोर्निया कलेक्शन की अधिक प्रभावी व्यवस्था की गई। नये चैप्टर्स की
स्थापना एवं सु संचालन में आने वाली कठिनाईयो के  निराकरण हेतु कई तरह के  नए कदम भी उठाए गए।

अब आई बैंक के  नये भवन की रूप रेखा लगभग तैयार हो चुकी है। धन जुटाने तथा अन्य आवश्यक कार्य कराने के
लिए अध्यक्ष स्वयं भगीरथ प्रयास कर रहे हैं।
आई बैंक सोसाइटी आफ राजस्थान ने अध्यक्ष महोदय की पहल पर नेत्रदान कार्यक्रम को अधिक गतिशील बनाने
के  उद्देश्य से पिछले दिनों सोशल मीडिया के  जरिए कु छ नवाचार शुरू किए गए हैं।इस दूरदर्शी निर्णय से नेत्रदान का
संकल्प पत्र भरने वाले महानुभाव परस्पर जुड़ गए हैं। राष्ट्रीय तथा सांस्कृ तिक त्योहारों के  साथ उनके  जन्मदिन पर
इस संकल्प की याद दिलाते हुए उनको बधाई संदेश भी भेजे जाएंगे ताकि वे अपने मित्रों रिश्तेदारों तथा परिचितों
को भी जोड कर नेत्रदान संकल्प पत्र भरने वालों का दायरा बढ़ा सकें । इसी प्रकार से सोसाइटी के  लिए आर्थिक
सहयोग करने वाले भामाशाहों का भी ग्रुप बनाया गया है ताकि अन्य आर्थिक सहयोग प्रदान करने वालो की
जानकारी के  साथ सोसाइटी की उपलब्धियो से भी उनको अवगत कराया जा सके ।
यदि राज्य सरकार तथा दान दाताओं का सहयोग मिल जाए तो यह आई बैंक भारत में तो अव्वल नंबर पर है ही,यह
अंतरराष्ट्रीय स्तर पर भी देश व प्रदेश का नाम रौशन कर सकता है।
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Dear Friends,

The Eye Bank Society of Rajasthan has completed 20 years journey on 6th February 2022.

It is a moment to fill all of us with a sense of achievement and Pride.

This has been a long journey full of challenges, opportunities and of exploring the unknown territory.

Yet we could conquer it. It is to the credit of founders of the organization that in the yr. 2002 they

visualised our role in ameliorating sufferings of visually challenged persons. It is because of their

foresight, undaunting spirit,“Zunoon”of social service to help blind people which motivated everyone

in theorganisation to excel.

ESR is a community Eye Bank which is functioning independently, not dependent on a government or

private hospital for its resources and has still successfully marched towards its goal. We have made a

name in the community of Eye Banks in the country. We are recognised for quality functioning and

are appreciated for our community driven democratic working.

Today, we remember every active member of the organisation especially members who shouldered

responsibilities in the executive committee, friends in various government organisations, well-

wishers

around the country, surgeons in Rajasthan and outside Rajasthan who helped in fulfilling our mission.

Special mention needs to be made of the contribution of our founding President Padma Shri late 

Shri M. L. Mehta and committed group of founding members who very diligently laid the foundation of

this organisation. It is difficult to name all, as any missing name,could tantamount to diluting his/ her

contribution.

Special word of thanks is also due to our Managers and team of staff, from beginning till date, for their

sincere working and contribution in ours success.

We can all be happythat till date we have received donation of more than 16,000 corneas and have

facilitatedrestoring of vision of more than 10,400 corneal blind persons. That means we have been able

to provide happiness to about 55,000 family members.

However, having come of age now we need to prepare for the New Era and challenges ahead. We are

living in a digital world where things are moving faster than ever known. We all have to be prepared to

keep pace with time so as to help larger number of visually challenged people.

I am very hopeful we all put together will be able to take organization to greater heights.

God Bless US.

Heartiest congratulations.

Warm regards.
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I would like to extend my deep appreciation to Shri B.L Sharma & Shri Laxman Bolia who have

allowed me to be Sub-Editor of Netra Jyoti.

I am not a newcomer to Netra Jyoti and I value every opportunity of publishing e Netra Jyoti for

last one year.

Corneal blindness accounts for around 1.5 crore blindness in the world with around 46 lakh cases in

India and 35,000 cases being added every year. Prevalence of corneal blindness is increasing every

year due to various causes of corneal blindness like Vitamin A deficiency, injuries (chemical,

accidents, occupational), infections, congenital causes. The annual need of corneal transplantation

to remove the backlog is 2,50,000, but in India only around 50,000 eye donations take place annually

of which around 60% can be used for corneal transplant. Only 25,000 people or 0.3-0.4% of the total

deaths in India, actually donate their eyes every year from where only 50,000 donated eyes are

collected. Every year around 15,000 corneal transplantations take place in india

To save the life of even one person is the most beautiful deed one can perform. Imagine providing a

person the brightness of his/her life by donating your eye .Yes, you can prove to be someone's savior

even after you leave for your heavenly abode; and all you have to do is donate your eyes after your

death. One donor can give vision to four persons.

Worldwide, there are two systems for Eye/ Organ donation: 

1.  The OPT-IN system: According to this system, if a person consents, then only will his/her organs

be donated after his/her death. If the consent is not provided, it will be assumed that the person did

not want to donate his/her eyes / organs. India currently follows this system.

2.The OPT-OUT system: According to this system, it is presumed that after death, the eyes / organs

of a person which are alright can be donated unless the person has stated otherwise or his/her

family members object.

Globally, there has been a trend in countries to shift from Opt-in system to Opt-out system. In

Belgium, this change doubled the rate of eye/organ donation.

Recommendation:

India should adopt opt-out system as more than 800 million people in India are considered poor.

Most of them live in the countryside and keep afloat with odd jobs, Education level is low. India

should adopt opt-out system which will increase availability of cornea / eyes. For which The

Transplantation of Human Organ Act, 1994 be amended from opt-in to opt-out system.
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Annual Performance for the year 2021
By Lalit Kohatri

Covid-19,which started in 2019, continued in this year also. This has very adversely affected our activities.
Despite Covid19 pandemic, we gave our best to cope up with this difficult situation which will be evident from
this report. 
Due to Covid19 pandemic, it was difficult to hold meeting with physical presence of the members as there
were strict restrictions on movements. Therefore frequent meetings were held on Virtual media to discuss the
situation arising due to Covid 19 and to take to take appropriate decisions so that the activities of the Eye
Bank Society of Rajasthan can be carried out to the extent possible. 
To ensure healthy and safe environment to our employees, the field technicians were trained to use PPE kits
and take other extra precautions, so that they do not get infection during cornea retrieval. They were also
trained to take nasal swab, so that, if need be, they can take nasal swab for covid19 testing.

ANNUAL PERFORMANCE

In accordance with the guidelines of the Government of Rajasthan, the work was completely suspended from
8th May to 17th June 2021. In remaining period also, the work was adversely affected due to prevalent Covid
19 scenario. Despite adverse conditions, the technicians tried their level best to give excellent performance.
We collected1449 corneas and transplanted 1102 corneas with a utilization rate of 76.1%. This is the second
highest transplant by the EBSR despite covid19 pandemic. The highest transplant was 1437 corneas in the
year 2019.Following graph gives month wise performance during 2021:

OCTOBER-DECEMBER 2021



5

During month of May and June, our activities were completely stopped and therefore progress during this
period is nearly zero. Although covid 19 situation was prevailing during remaining period also, yet it is
creditable for the technicians that during seven months our transplantable corneas were more than 100.
Moreover during September 2021, we supplied 155 corneas for transplantation which is an all-time record.

THE CHAPTER WISE CONTRIBUTION OF TRANSPLANTABLE CORNEAS 

Thus Jaipur has contributed 789 corneas (72%); followed by Kota 113 (10%) and Ajmer 98 (8%). 
The contribution of the remaining chapters is only 10%.

GOOD PERFORMANCE OF TECHNICIANS FOR THE YEAR 2021

1 Vishal 216 TRANSPLANTS WITH 84% UTILISATION RATE
2 Ramswaroop 214 TRANSPLANTS WITH 82% UTILISATION RATE

JAIPUR CHAPTER

1 Tinku - Kota 113 TRANSPLANTS WITH 65% UTILISATION RATE
2 Bharat- Ajmer 51 TRANSPLANTS WITH 73% UTILISATION RATE

OTHER CHAPTERS WHERE EBSR TECHNICIANS ARE POSTED

1 Dr. Kulwant - BBJ 43 TRANSPLANTS WITH 64% UTILISATION RATE

OTHER CHAPTERS WHERE EBSR TECHNICIAN IS NOT POSTED
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CORNEA DISTRIBUTION

We are constantly making efforts to ensure that maximum corneas are utilized in Rajasthan. Due to Covid19
pandemic, corneal transplant was completely stopped in SMS and other Hospitals of Rajasthan for a considerable
period in the current year. Thus, there was substantial reduction in corneas supplied to Government hospitals & private
hospitals and substantial increase (from 28% to 48%) in supply of corneas through Central Distribution System (CDS)
to outside the State for transplant in the year 2021 which is clear from following diagram:

AWARENESS PROGRAMS:
The EBSRregularly organizes programmes to spread about eye donation and to removemisapprehensions amongst
public about eye donation. A highly participative Awareness Fortnight was organized from 25th August 2021 to 8th
September 2021. Awareness Programmes were organized in hospitals, police organisations, schools, colleges,
training institutions, religious bodies, community organizations and social organisations. 
Due to Covid19 pandemic, wherever possible programmes were held with physical presence of participants;
otherwise, programmes were held online. In Jaipur, 25 programmes were organized, out of which only 10 were held on
virtual media. Besides the Awareness Fortnight programmes, some online programmes were also organized during
the remaining period of the year.
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EBSR NEW CAMPUS

Jaipur Calgary Charitable Eye Hospital and Research Centre permitting the EBSR to construct a building for Eye Bank
in the South-East corner of the JECH premises. Ms. Aayojan was appointed for architecture consultancy of the new
EBSR building.It has prepared the building plans which have been approved by the Executive Committee. The building
plans will have three floors above the ground level. Floor space will be about 12000 sq ft. The plans have been
submitted to the Local Body for approval.



दिनांक 27.12 .2021 को आई बैंक सोसाइटी ऑफ राजस्थान के  जयपुर कार्यालय के  सभी कर्मचारियों एवं टेक्निशियंस की मोटिवेशनल वर्क शॉप आयोजित
की गई ।कोविड-19 के  कारण लंबे समय से सभी से सीधा कोई संवाद नहीं हो पाया था, इसी उद्देश्य से नए वर्ष में नई ऊर्जा एवं उत्साह के  साथ कार्य करने के
लिए प्रेरणा स्वरूप इस कार्यशाला का आयोजन किया गया।
एक और भी एहसास हो रहा था कि कॉर्निया कलेक्शन का कार्य जिस माहौल में हमारे टेक्निशियंस करते हैं, उससे वे कहीं अवसाद की स्थिति महसूस ना करें
।इसके  लिए भी उनसे संवाद करना, उनका उत्साहवर्धन करना जरूरी सा लगा। इस प्रकार का यह पहला प्रयास होने के  कारण यह कार्यशाला 11:30 बजे से
1:30 बजे तक ही रखी गई ।
इसके  आयोजन का जिम्मा श्रीमती उषा बापना को दिया गया ।अन्य सहयोगी वक्ता श्री रवि कामरा एवं श्रीमती शोनू जैन थे ।सभी को कार्यशाला का उद्देश्य
स्पष्ट करते हुए जानकारी दी गई कि हम किसी के  भी कार्य की समीक्षा करने उनकी कमियां निकालने के  लिए यहां नहीं बैठे  हैं । नए वर्ष में नए उत्साह के  साथ
कार्य करने के  लिए यह संवाद रखा गया है।
कार्यक्रम का प्रारंभ श्रीमती बापना द्वारा एक प्रेरणा दाई गीत को विडियो के  साथ लाइव सभी को दिखाया गया । गीत के  बोल थे-" यह मत कहो खुदा से, मेरी
मुश्किलें बड़ी है! इन मुश्किलों से कह दो, मेरा खुदा बड़ा है। इस वीडियो गीत पर कु छ प्रश्न पूछे  गए निष्कर्ष तौर पर सब ने यह बताया कि सफलता प्राप्त करने
के  लिए कठिन श्रम करना होता है। असफलता से घबराए बिना नए रास्ते ढूंढने चाहिए तभी हम अपने लक्ष्य को प्राप्त कर सकते हैं ।
श्रीमती बापना ने आगे बताया कि किसी भी संस्था के  लिए सबसे महत्वपूर्ण एवं मूल्यवान वहां कार्य कर रहे व्यक्ति होते हैं । संस्था के  मोटिवेटेड मानवीय
संसाधन ही उस संस्था की उत्तरोत्तर वृद्धि में सहायक होते हैं । वे ऊर्जावान एवं प्रेरित रहकर कार्य कर सकें  इसके  लिए संस्था एवं स्वयं के  स्तर पर निरंतर
प्रयास होने   चाहिए। इसी संदर्भ में कु छ बातें हो सकती है जो सभी के  कार्य एवं व्यवहार में परिलक्षित होनी चाहिए जैसे एक टीम की तरह कार्य किया जाए,

पारदर्शी सकारात्मक एवं स्पष्ट दिशा निर्देश एवं संवाद हो, निरंतर ट्रेनिंग, ओरियंटेशन एवं फीडबैक लिया जाए ,महत्वपूर्ण निर्णयों में सभी कर्मचारियों की
सहभागिता हो जिससे वह भी उस निर्णय के  अनुसार कार्य करने कोown करें ,स्वयं पर विश्वास कर कार्य करना, समस्या के  साथ जीने की बजाय उससे
सीख लेते हुए समस्या का हल निकालना, अवसर का लाभ उठाना, अच्छे  कार्य के  लिए निरन्तर उत्साहवर्धन करते रहना आदि बातों को मैनेजमेंट एवं
कार्मिकों के  कार्य व्यवहार में शामिल होना चाहिए, जिससे सकारात्मक वातावरण में कार्य किया जा सके । इनको आसानी से समझाने के  लिए कु छ प्रेरणादाई
छोटी-छोटी कहानियां एवं घटनाओं के  माध्यम से उनकी समझ बनाने का प्रयास किया गया ।अंत में प्रोफे सर रमेश अरोड़ा के  प्रेरणादाई वीडियो "किन गुणों से
आप अवश्य सफल होंगे" सभी को दिखाया गया जो बहुत पसंद आया।
श्री रवि कामरा जी ने सभी का आह्वान करते हुए कहा कि जब मंजिल खूबसूरत हो तो रास्ते कितने भी कठिन हो ,जोश के  साथ पार हो ही जाते हैं। हमारी एक
खूबसूरत मंजिल है दृष्टिहीन को रोशनी देना। इस उद्देश्य की प्राप्ति के  लिए हम सभी हमसफर हैं ।आप चाहे जीविकोपार्जन के  उद्देश्य से यहां आए हैं ,पर
इसके  साथ ही आप मानव सेवा के  कार्य से भी जुड़ गए हैं।
अच्छा कार्य करने के  लिए अच्छा स्वास्थ्य एवं अच्छा मन का होना भी जरूरी होता है।अपनी योग्यता एवं अनुभव के  आधार पर अवसर का लाभ प्रत्येक
व्यक्ति उठाता है।सभी ने अपनी बात भी बताई की मृत व्यक्तिके  परिवार जन से बात कर नेत्रदान के  लिए तैयार करने में प्रारंभ में हमें बहुत चुनौतियों का
सामना करना पड़ता था ,पर अब हम संवेदनशीलता एवं धैर्य के  साथ उन से बात कर पाते हैं।
श्री कामरा ने कार्यालय के  कर्मचारियों से अनुरोध किया कि प्रत्येक अ्वेयरनेस कार्यक्रम के  आयोजन में सही स्थान पर बैनर एवं स्टेडीज लगाना जिससे देखने
वालों की भी देख कर समझ बन सके  एवं फोटोग्राफी में भी पूरी कवरेज हो। इन सबसे ही आने वाले समय में यह जानकारी मिल पाती है कि यह कार्यक्रम
कब, कहां एवं किसके  लिए आयोजित किया गया था। फोटोग्राफी एक महत्वपूर्ण संकलन होता है अतः हर कार्यक्रम की फोटोस ठीक प्रकार से पूर्ण कवरेज
को ध्यान में रखते हुए ली जाए‌ । जिस भी कार्यक्रम में जाएं वहां लोगों से बातचीत कर अपने उद्देश्य को स्पष्ट करना भी एक सकारात्मक प्रयास हो सकता है।
इस प्रकार ये छोटी-छोटी बातें किसी भी कार्यक्रम की सफलता में सहायक होती हैं।

मोटिवेशनल वर्क शॉप
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श्रीमती शोनू जैन ने अपनी बात शुरू करते हुए कहा कि आप सभी लोग ईबीएसआर के  पिलर हैं। आपकी वजह से ही संस्था का नाम है और जो भी
काम आप कर रहे हैं उसी से संस्था की उत्तरोत्तर उन्नति संभव है । आपके  भरपूर सहयोग से ही हम अधिकाधिक लोगों को नेत्र ज्योति देने के  कार्य में
सफल हो सकते हैं ।गत वर्ष कोविड से कु छ निराशा रही ।हम सभी इस दौर से गुजरे हैं, किंतु नया वर्ष 2022 हमारे लिए शुभ हो एवं हम अधिकाधिक
लक्ष्यों की प्राप्ति आपके  सहयोग से कर सके  ऐसा हम सभी विश्वास रखते हैं। नया वर्ष हमें नई प्रेरणा और उत्साह से काम करने का भरपूर अवसर देगा
इसी विश्वास के  साथ आपको नए वर्ष की हार्दिक शुभकामनाएं।
कार्यक्रम के  अंत में समय सीमा को देखते हुए सभी की राय जानने के  लिए चार प्रश्नों का एक प्रपत्र दिया गया जिसमें प्रत्येक को अपने सुझाव लिखने थे
।नीचे प्रत्येक बिंदु पर जो सुझाव प्राप्त हुए उसका विवरण संलग्न है।
 बिन्दु -1 टीम की तरह कार्य करने के  लिए कै सी व्यवस्था हो?
 सुझाव:

* व्यक्तिगत स्वार्थ को छोड़कर समान लक्ष्यों के  लिए कार्य किया जाए।
* सभी को प्रॉपर वर्क  डिस्ट्रीब्यूशन ,निष्पक्ष व्यवहार, स्पष्ट दिशानिर्देश एवं प्रोत्साहन दिया जाए।
* कभी भी कठिनाई हो तो उसके  तुरंत निवारण की व्यवस्था हो।
* सबका साथ सब पर विश्वास * टीम लीडर को अपनी टीम पर भरोसा हो।
बिंदु- दो 
अच्छे  कार्य करने पर उत्साहवर्धन के  लिए क्या किया जाए।
सुझाव:

* शाब्दिक प्रशंसा, इंसेंटिव, सर्टिफिके ट, मिमेन्टो आदि दिए जा सकते हैं।
* सबके  बीच अच्छे  कार्य की प्रशंसा की जाए किंतु गलत कार्य अथवा लक्ष्यों की प्राप्ति ना होने पर उनको शर्मिंदा करने के  स्थान पर सही मार्गदर्शन
दिया जाए।
* अच्छे  कार्य का प्रचार प्रसार कर वातावरण बनाया जाए।
* संस्था के  विशेष कार्यक्रमों में कार्यकर्ताओं के  परिवार जन को भी आमंत्रित किया जाए।
 बिंदु -3

 आप जिस विशेष कार्य से जुड़े हैं उसके  लिए कै सा व्यवहार होना चाहिए।
 सुझाव:

* आपसी सहयोग की भावना, धैर्य, सरल व्यवहार ,बातचीत में विनम्रता एवं सहानुभूति।
* मृत व्यक्ति के  परिवार जन को मदद की पहल ,ईमानदारी से कार्य एवं स्वस्थ प्रतिस्पर्धा।
* प्रभावी काउंसलिंग।
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बिंदु 4

 संस्था के  उत्तरोत्तर वृद्धि के  लिए सुझाव।
* कर्मचारियों का निरंतर उत्साहवर्धन।
* प्रॉपर वर्क  डिस्ट्रीब्यूशन।
*क्रिएटिविटी एंड टेक्नोलॉजी का निरंतर उपयोग।
* पारिवारिक माहौल बनाया जाए।
* कॉर्निया कलेक्शन में गुणवत्ता पर ध्यान दिया जाए। 
*आपस में एक दूसरे की कठिनाई को समझ कर निष्पक्ष रुप से समान व्यवहार किया जाए।

अंत में कार्यक्रम संयोजक श्रीमती बापना ने संस्था एवं प्रत्येक कार्यकर्ता को बताया कि अपना SWOT analysisकरना चाहिए जिसमें. S-

strengths,W- weaknesses,O- opportunities and T- threats का विश्लेषणकरते हुए, अपने कार्य एवं व्यवहार के  मापदंड
सुनिश्चित किए जाने चाहिए जिससे ही निरंतर आगे बढ़ने का मार्ग प्रशस्त हो सके गा। नव वर्ष की शुभकामनाएं के  साथ ही नया वर्ष हम सभी को नई
ऊं चाइयों तक ले जाए ,इसी विश्वास के  साथ कार्यशालाको समाप्त किया गया। यह आपसी संवाद की शुरुआत है सभी इस आयोजन से प्रसन्न नजर आ
रहे थे।
अंत में इस आयोजन के  लिए अध्यक्ष एवं सचिव महोदय एवं सभी सम्भागियो के  आभार के  साथ सभी को लंच के  लिए आमंत्रित किया गया।
-Usha Bapna 



भीलवाड़ा में नेत्र कलेक्शन सेंटर का उद्घाटन
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भीलवाड़ा में दिनांक 2.12. 21 को लायंस आई हॉस्पिटल में श्री राके श पगारिया जी के  सहयोग से कॉर्निया कलेक्शन सेंटर का उद्घाटन माननीय विधायक श्री
विट्ठल शंकर अवस्थी के  मुख्य आतिथ्य में संपन्न हुआ।
    माननीय विधायक जी ने लायंस क्लब के  इस प्रयास की प्रशंसा करते हुए अपनी ओर से हरसंभव सहयोग का आश्वासन दिया ।समारोह में विशिष्ट अतिथि
के  रूप में भीलवाड़ा के  सीएमएचओ डॉक्टर मुस्ताक खान, लायंस क्लब से श्री आर एल नवलखा, श्री आरपी बल्दुआ ,श्री एसपी आनंद एवं अन्य अनेक
पदाधिकारी गण एवं गणमान्य व्यक्ति वहां उपस्थित थे ।वर्तमान में लायंस क्लब द्वारा संचालित इस आई हॉस्पिटल के  द्वारा कै टरेक्ट के  ऑपरेशन विशेष रुप
से ग्रामीण क्षेत्र में कैं प लगाकर किए जा रहे हैं ।
वर्तमान में भीलवाड़ा में आई डोनेशन के  कार्य में रामस्नेही अस्पताल का भरपूर सहयोग रहा है ।अब दोनों संस्थाएं मिलकर अधिकाधिक कॉर्निया कलेक्शन
का कार्य कर सकती है।
    जयपुर से आई बैंक सोसाइटी ऑफ राजस्थान का प्रतिनिधित्व श्रीमती उषा बापना संयुक्त सचिव एवं श्री गोविंद गुरबाणी सदस्य ने किया। जयपुर से हर
प्रकार के  सहयोग का आश्वासन देते हुए उन्हें नेत्रदान से लेकर नेत्र ज्योति देने के  लिए कॉर्निया उपलब्ध करवाने की पूरी प्रक्रिया को समझाते हुए जयपुर से
हर प्रकार के  सहयोग का आश्वासन दिया गया।
    अंत में मुख्य अतिथि ,विशिष्ट अतिथि एवं लायंस क्लब के  अध्यक्ष श्री एस.पी.आनद को मीमेंटो देते हुए आभार प्रदर्शित किया गया ।संपूर्ण कार्यक्रम
उत्साह से भरा हुआ था एवं भविष्य के  लिए कु छ करने का दृढ़ विश्वास स्पष्ट दिखाई दे रहा था।
-Usha Bapna

महावीर स्कू ल पूर्व छात्र परिषद के  वार्षिक उत्सव के  अवसर पर श्री महावीर दिगंबर जैन शिक्षा परिषद के  प्रांगण में 25 दिसम्बर 2021 को  नेत्र दान
जागरूकता शिविर का आयोजन किया गया ।
शिविर में आये प्रतिभागियों को नेत्र दान की महत्ता के  बारे में जानकारी प्रदान करते हुए इस हेतु 120 से अधिक संकल्पपत्र भरे गये व आवश्यक जानकारी
प्रदान की गई । कार्यक्रम मे श्री गोविन्द गुरबानी ने स्टेज से नेत्र दान की अपील की व् महावीर दिगंबर जैन शिक्षा परिषद के  अध्यक्ष श्री ज्ञान चन्द झाजोरिया
को मोमेंटो दे कर सम्मान किया।
संस्था की और से अध्यक्ष श्री  बी ऐल शर्मा श्री गोविंद गुरबानी, श्री राजेंद्र भंडारी श्री सुरेश मेहता व्  श्री शिरीष मोदी जी ने शिरकत की व् नेत्र दान
जागरूकता की अपील की।
- Govind Gurbani

नेत्र दान जागरूकता शिविर का आयोजन



S NO. NAME AMOUNT (IN RS.)
1 ABC Overseas Pvt. Ltd. (Sh S.K Singhi) 150000

2 Rakesh Chopra 100000

3 B. L Sharma 55555

4 Suresh Chand Mehta 51000

5 Kaushalya Bhandari 50000

6 Shimla Bhandari 25000

7 Adarsh Chug 25000

8 Anita Vaidya 21000

9 Usha Bapna 21000

10 Ruchi Bhandari 11000

11 Charu Goyal 11000

12 Om Prakash Agarwal 11000

13 Kamal Pangariya 11000

14 Shikhar Chand Mehta 11000

15 Sonali Yazd Goiporia 10000

16 KK Bakiwala 5000

17 S S Bissa 3100


 TOTAL 571655

Eye Bank Society of Rajasthan
FINANCIAL DONATION RECEIVED

During 2021 (From 01/04/2021 to 22/12/2021)

S NO. NAME AMOUNT (IN RS.)
1 M/S Khyati Chemicals Pvt. Ltd. 1100000

2 Narendra Kumar Mathur 65570

3 B. L Sharma 51000

4 Kaushalya Bhandari 50000

5 Abhishek Mathur 50000

6 Rajendra Singh Bhandari 41000

7 Usha Bhandari 31000

8 Suresh Chand Mehta 31000

9 Anita Vaidya 21000

10 Bhandari Automobile Pvt. Ltd. 21000

(From 01/01/2021 to 31/03/2021)
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S NO. NAME AMOUNT (IN RS.)
11 Prabha Kothari 21000

12 Laxman Boliya 21000

13 Hari Shankar Sharma 21000

14 Kamal Pangariya 20000

15 Emrald Garden Club Limited ( R P Mathur) 15000

16 Shobha Sharma 11000

17 Prajesh Taneja 11000

18 Anju Jain 11000

19 Gaurav Bakiwala 11000

20 Gaurav Sharma 11000

21 Haricharan Singhal 11000

22 Govind Gurbani 11000

23 R S Tambi 11000

24 Arun Kumar 10000

25 Shine India Foundation (Dr Kulwant Gour) 10000

26 Adarsh Chug 10000

27 Sheela Gupta 6000

28 Amit Bapna 5000

29 M B Rehani 5000

30 Nihal Chandra Dandia 5000

31  K K Bakiwala 5000

32 Rakesh Prasad 5000

33 Shiv Shankar Mathur 3000

34 Centre for Excellence 2100
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S NO. NAME ADDRESS
1 मान सिंह ग्राम- गनात्रा, मथुरा, उत्तर प्रदेश
2 रेखा देवी जैन झालावाड

3 मोहन लाल चतुर्वेदी भवानीमंडी, झालावाड़
4 हरि सिंह चौहान ग्राम-नरवर, अजमेर
5 कमल कु मार हाडा अजमेर

6 मनीष धौलपुर

7 टेकचंद सैनी हरमाड़ा जयपुर
8 कीर्ति कौशिक कोटा

9 रामनाथ सिंघल सुभाष मार्ग, जयपुर
10 करपराम अग्रवाल मित्रनगर, किशनगढ़
11 मंजू देवी मदनगंज, किशनगढ़, अजमेर
12 किशोरीलाल चांदपोल जयपुर
13 रेणु तातेड़ सोनवाड़, उदयपुर,
14 बाबूलाल जैन महावीर नगर , कोटा
15 प्रदीप कु मार खेड़ली फाटक, कोटा
16 डॉ0 ओम शरण बजरंग नगर, जयपुर
17 मनोज कु मार सैनी गंगापुर सिटी
18 मोहन लाल गांव-नागपुरा, सीकर
19 पवन डबल स्काई] जयपुर
20 शांति बाई जैन तलवंडी, कोटा
21 धर्मवीर ग्राम-मंदेसरा, रावतभाटा, चित्तौड़गढ़
22 गणेश कु मार लालवानी ब्यावर

23 रामलाल राजापार्क , जयपुर
24 पदम चंद गोलछा एमडी रोड, जयपुर
25 विष्णु गोपाल भुतडा ब्यावर

26 मनोरमा देवी गौतम श्रीनाथ आश्रम, कोटा
27 गीता देवी तलवंडी, कोटा
28 सविता अम्बेडकर कॉलोनी, थोई, सीकर
29 महावीर महेंद्रगढ़, हरियाणा
30 जय शंकर विकास नगर, परबतपुरा, अजमेर
31 रूपा मेहता अंबा माता, उदयपुर
32 शांति देवी महावार कोट[kkonk, जयपुर
33 अभिषेक शर्मा आर.सी. व्यास कॉलोनी, भीलवाड़ा
34 सोनू पिपलीवाल जयपुर

35 रमेश चंद आहूजा स्टेशन रोड, भवानीमंडी
36 चदी देवी गणेश नगर, उदयपुर
37 शांति देवी के शायपुरा, कोटा
38 बादल लखवानी दादाबारी, कोटा

आई बैंक सोसाइटी को अक्टूबर 2021 में जिन पुण्यात्माओं से आँखें प्राप्त हुई उनके  नाम
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S NO. NAME ADDRESS
39 महावीर प्रसाद शर्मा सीकर

40 हरि प्रसाद कमला नेहरू नगर के  पास, अजमेर रोड
41 योगेश कु मार शर्मा जयपुर

42 श्री मोहन अग्रवाल बजरंग नगर, कोटा
43 कविता शर्मा जमवारामगढ़, जयपुर
44 सोहन लाल बटाला पंजाब कॉलोनी, छिपाबरोड, बारां
45 रमेश उदय पुरिया, दूदू, जयपुर
46 विजय कु मार गुरबानी न्यूकोलोनी, बूंदी
47 निर्मता देवी लोढ़ा विजयनगर, अजमेर
48 जगदीश कौर कोटा जंक्शन

49 घिशी बाई भवानीमंडी, झालावाड़
50 परी पोरवाल भवानीमंडी

51 गीता बाई भील नीमच

52 मंजू शर्मा बूंदी

53 पुष्पा देवी आमेरिया आनंदपुरी, धोलाभाटा, अजमेर
54 देवा गोमती खमनौर, राजसमंद
55 चमेली बाई भवानीमंडी, झालावाड़
56 दौलत राम जैन भवानीमंडी, झालावाड़
57 सुधा जैन महावीर नगर, कोटा
58 चुनीलाल fljoh गिगदरा, पाली
59 सरला खंडेलवाल विज्ञान नगर, कोटा
60 सुगन चंद जैन इंद्र विहार, कोटा

S NO. NAME ADDRESS
1 कृ ष्णा कौशिक श्रीनाथपुरम, कोटा
2 शकुं तला साखवाल छावानी, कोटा
3 महावीर वैष्णव कामधेनु विहार, मोती नगर, पाली
4 ईश्वर प्रसाद परबतसर, नागौर
5 लीलाधर नारायण जाट कॉलोनी, आगरा, यूपी
6 सरदूलाल सेन सतूर, बूंदी
7 खुशी गौतम गणेशपुरी अपोलो सेंटर, आगरा रोड, जयपुर
8 भोलाराम मल्लतलाई, उदयपुर
9 राके श भंडारी नीम का चौटा चूड़ी बाजार, बूंदी

10 लक्ष्मण दास राजविक सिंधी कॉलोनी, कोटा
11 कांति देवी खातीपुरा, जयपुर
12 रतन कु मारी जयपुर
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13 कांता देवी तलवंडी, कोटा
14 ऋषिराज सिंह नाथावत सी-स्कीम, जयपुर
15 रंजना गार्ड बापू कॉलोनी, कोटा
16 प्रेम लता खत्री दुर्गा कॉलोनी, पाली
17 सुरेश चंद नापित सवाईमाधोपुर

18 सुनीत भारद्वाज महावीर नगर, तीसरा कोटा
19 चंदा देवी उनियारा, टोंक
20 प्रेम कु मारी शंकर कॉलोनी, पंचायत समिति के  पास, बारां
21 अरुण अलरेना उदयपुर

22 मूलचंद सैन जयपुर

23 दर्शन गढ़जी नोखा, बीकानेर
24 खुशाल चांडी जौहरी बाजार, जयपुर
25 सत्यनारायण जसवाल एस.के . अस्पताल, भवानीमंडी
26 राज कु मार जैन दुर्गापुरा, जयपुर
27 रोशन खाती जयपुर

28 बिहारीलाल मोरिया ग्राम-सेवा, दूदू, जयपुर
29 कमला बाई समरनिया, बारां
30 दुर्गा देवी बजरंग नगर, कोटा
31 पिंटू ग्राम-सागर,  भरतपुर
32 गिरिराज मीना खंडेर, सवाईमाधोपुर
33 योगेश जैन लाल बिहारी जी का चौक, बूंदी
34 मुनेश पहाड़िया चांदपोल बाजार, जयपुर
35 गोस्वामी कै लाशपुरी लक्ष्मी मंदिर के  सामने, बूंदी
36 हीरा लाल बैरवा कुं दरा डूं गर, दौसा
37 हनुमान गुर्जर कु सलपुरा, सवाईमाधोपुर
38 अनिल पुरी गोस्वामी संजय नगर, ब्यावर

14

S NO. NAME ADDRESS

39 पीलाहा आनंदपुरी, जयपुर
40 तारा देवी लोढ़ा सेंट्रल स्क्वायर मॉल, जयपुर
41 रवि सोनी खजानों वालों का रास्ता, फर्स्ट सर्क ल पुलिस चौकी, जयपुर
42 दुर्गादास सिंधी कॉलोनी, जयपुर
43 बनवारी लाल सैनी शिकराय, दौसा
44 लक्ष्मी देवी गांधी श्री गोपाल नगर, जयपुर
45 बनारसीदास शर्मा रामगढ़, अलवर
46 प्रमोद अरोड़ा जवाहर नगर, जयपुर
47 रामप्यारी जयपुर

48 इंद्र नागर नवाटा रोड, जयपुर
49 मुके श जैन किशनपोल बाजार, जयपुर
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S NO. NAME ADDRESS
1 चंद्र प्रकाश गंगापुर सिटी, सवाईमाधोपुर
2 मनफु ली देवी नया बगराणा, आगरा रोड, जयपुर
3 तिलोक ग्राम-पलासना, प्रतापगढ़, थानागाजी, अलवर
4 महावीर सिंह सांगानेर, जयपुर
5 रामहरि ग्राम-पलसु, गौरधन, मथुरा
6 दौलत ग्राम- चंदावर, फागी, जयपुर
7 खेमचंद अग्रवाल फार्म, मानसरोवर, जयपुर
8 मुके श महेश्वर कला, दौसा
9 नरोत्तम सिंह कु म्हेर, भरतपुर

10 संतोष चौधरी भवानीमंडी, झालावाड़
11 धनराज खटाडी ब्यावर, अजमेर
12 गंगाश्री मैनपुरी, उत्तर प्रदेश
13 अभिषेक शर्मा जयपुर

14 शांति देवी मनोहरपुर, जयपुर
15 मेघसिंह मथुरा, उत्तर प्रदेश
16 नरेंद्र मोहन जैन शास्त्री नगर, कोटा
17 नरेश सिंह करोली

18 राजीव मिश्रा जनकपुरी 2, जयपुर
19 सुरमीत कौर बारां रोड, बोरखेड़ा
20 फरहान सोडाला, जयपुर
21 नेमी चंद जैन जयपुर

22 भव्य कु मार कोटा, जंक्शन कोटा
23 सुशीला देवी खजांची गली, ब्यावर
24 देशबंशु पारीक चाकसू, जयपुर
25 विनोद चौहान धोलाभाटा, अजमेर
26 नवीन अग्रवाल किशनगढ़, अजमेर
27 प्रशांत शर्मा बापू कॉलोनी, कोटा
28 दीपचंद बैरवा करोली

29 दिलीप बहादुर सक्सेना हीरा पथ, मानसरोवर, जयपुर
30 महेश लंगवानी चंद्रवरदाई नगर, अजमेर
31 सीताराम खंडेलवाल गांधी नगर, ब्यावर, अजमेर
32 सरदार मल जैन किशनगढ़, अजमेर
33 कै लाश चंद गर्ग आदर्श नगर, ब्यावर, अजमेर
34 गिरधर गोपाल शर्मा राज फोटो, की गली, बारां
35 प्रह्लाद मीना सिकराय, दौसा
36 उदय लाल शास्त्री जवाहर नगर, बूंदी
37 मैना इंद्रा कॉलोनी, पाली
38 शांता भंडारी छावनी, कोटा
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S NO. NAME ADDRESS
39 लाला रैदासी सीकर

40 कै लाश गुप्ता कमला नेहरू नगर के  पास, अजमेर रोड
41 पारस कं वर जयपुर

42 अरुण छाजेड बजरंग नगर, कोटा
43 प्रेम कं वर जमवारामगढ़, जयपुर
44 रोहिताश पंजाब कॉलोनी, छिपाबरोड, बारां
45 मनफु ली देवी उदय पुरिया, दूदू, जयपुर
46 रोसे कौरवाधवा न्यूकोलोनी, बूंदी
47 संदीप माथुर विजयनगर, अजमेर
48 विकाश कोटा जंक्शन

49 कोयल देवी भवानीमंडी, झालावाड़
50 कमला नियति भवानीमंडी

51 मुके श नीमच

52 जयकिशन बूंदी

53 श्रवण कु मार वर्मा आनंदपुरी, धोलाभाटा, अजमेर
54 गजानंद गोयल खमनौर, राजसमंद
55 उर्षा खत्री भवानीमंडी, झालावाड़
56 सीताराम राठौर भवानीमंडी, झालावाड़
57 मंजू देवी जैन महावीर नगर, कोटा
58 हरिराम गिगदरा, पाली
59 सुगन जैन विज्ञान नगर, कोटा
60 हनी डूएजा इंद्र विहार, कोटा
61 राजेंद्र कु मार चोपड़ा ब्यावर, अजमेर
62 प्रेमलता दाधीच शास्त्री नगर, दादाबारी, कोटा
63 नरेंद्र कु मार जैन छावनी, कोटा
64 हेमराज कृ ष्ण कॉलोनी, जनसंग, अजमेर,
65 मुके श भंडारी चरक गली, ब्यावर, अजमेर
66 उगम कं वर नाहर की कोठी, पुष्कर रोड, अजमेर
67 पवन फतेहपुर, मध्य प्रदेश
68 गुलशन लाल डांगी कृ ष्णा कॉलोनी, बारां
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श्री कृ पाराम जी अग्रवाल
5/10/21

श्री गणेश कु मार जी लालवानी
9/10/21

जय शंकर सिंह रावत
11/10/21

श्रीमती निर्मला देवी जी लोढ़ा
20/10/21

श्रीमती पुष्पा देवी जी आमेरिया
26/10/21

श्री ईश्वरी प्रसाद जी मारोठी
4/11/21

श्री अनिल पुरी जी गोस्वामी
24/11/21

श्री धनराज जी खटोड़
06/12/21

श्रीमती सुशीला देवी जी डोसी
10/12/21

श्री विनोद जी चौहान
12/12/21

श्री सरदार मल जी जैन 
15/12/21

श्री कै लाश चंद जी गर्ग 
15/12/21

श्री सीता राम जी खंडेलवाल
15/12/21

श्री नवीन जी ​अग्रवाल
13/12/21

श्री लाला जी रैदास
18/12/21

श्री श्रवण कु मार जी वर्मा
29/12/21

श्री राजेंद्र कु मार जी चोपड़ा
30/12/21

श्री मुके श जी भंडारी
30/12/21

श्रीमती पारस कँ वर जी बंट
20/12/21

श्री हेमराज जी
30/12/21 16

श्रीमती उगम कँ वर जी नाहर
31/12/21

जयपुर, अजमेर, भीलवाड़ा, उदयपुर, जोधपुर, कोटा, अलवर, बी बी जे एं व पाली आदि सभी चेप्टर से 350 
पुण्यात्माओं  की आँ खें दान में प्राप्त हुई थी।  उनमे से कु छ दानदाताओं  के  फोटो यहां प्रकाशित किये जा रहे हैं। 
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20

OCTOBER 2021

NOVEMBER 2021

DECEMBER 2021

118

97

135

74

68

104

62.71

70.71

77.04

350 246 70.29

OCT 21 से DEC 21
350

जनवरी 2022 से ही हमने एक नई शुरुवात की है।वाट्स अप सपोर्ट ग्रुप बनाए हैं, जिसका उद्देश्य ईबीसआर से जुड़े समाज के  विभिन्न
वर्गों से संपर्क  में रहना और उनसे फीड बैक लेना है। 

कदम बढ़ाते चलो

ग्रुप निम्नलिखित प्रकार है:
1.(Eye donors group)                                नेत्र दानी परिवार ग्रुप
2. (Financial donors group)                    भामाशाह ग्रुप
3.(Recipients group)                                  नई रोशनी ग्रुप
4.(People who pledged )                          संकल्प कर्ता ग्रुप

इस प्रभावी निर्णयों के  आकार लेने के  बाद आई बैंक की गतिविधियों,उपलब्धियों, प्रमुख सफलताओं, कोर्निया लगवा कर रोशनी से रूबरू होने वाले भाग्यशाली
लोगों की समस्याओं को जानने तथा उनका निराकरण करने का मार्ग प्रशस्त होगा। सूचना एवं संप्रेषण स्रोतों के  नव सृजन से नेत्रदान कार्यक्रम, वित्तीय सहयोग
करने वालों, नेत्रदान का संकल्प लेने वालों तथा नेत्रदान परिवारों से आई बैंक का प्रत्यक्ष संपर्क  हो जाने से हमारे कार्य में और अधिक पारदर्शिता और दक्षता
परिलक्षित हो सके गी।
सबसे महत्वपूर्ण सकारात्मक प्रभाव संस्थान की समग्र गतिविधियों की गतिशीलता पर पड़ेगा जिसका प्रत्यक्ष लाभ प्रदेश व देश के  हजारों लोगों को मिलेगा जो
कोर्नियल ब्लाइंडनेस के  कारण अंधकार में जीवन यापन करने के  लिए मजबूरहैं।
इस प्रयास द्वारा हम नए ऊर्जा वान व्यक्तियों को अपनी संस्था में जोड़ना भी चाहते हैं,उन्हें ज्योति मित्र के  रूप में विकसित कर सकते हैं,जिनके  अनुभवों से
हमारी संस्था को नई दिशा मिले।
हम उन नेत्रदानी परिवारों के  हमेशा ऋणी रहेंगे,जिन्होंने अपने परिवार के  लोगों का नेत्रदान कराया।कॉर्निया लगवा कर नई रोशनी पाने वाले व्यक्तियों की भी
समस्याओं का हर संभव निराकरण करने को हम तत्पर हैं।
जितने ज्यादा लोग नेत्रदान का संकल्प लेंगे,नेत्रदान महादान का संदेशजन-जन तक पहुंचेगा।
यह कहना अतिश्योक्ति नहीं होगी,हमारा एनजीओ भामाशाओं/ दानदाताओंकी मदद के  बिना कै से चल सकता है।
ये के वल व्हाट्सएप ग्रुप नहीं, हमारा परिवार है। हम सभी से आत्मीयता से जुड़े रहना चाहते हैं।

- अंजू जैन
सदस्य ebsr



स्वतवाधिकारी आई बैंक सोसायटी ओफ़ राजस्थान के  लिए मुद्रक एवं प्रकाशक, अशोक भंडारी  द्वारा अनुष्का कौशिक द्वारा बज़ एंड बज़र्ज़ द्वारा
डिज़ाइनिंग एवं आई बैंक सोसायटी ओफ़ राजस्थान, मोबाइल सर्जिकल यूनिट कै म्पस, मोती डूँ गरी रोड, जयपुर - 302004 द्वारा प्रकाशित 

सम्पादकः लक्ष्मण बोलिआ, सह संपादक: गोविन्द गुरबानी


